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VAKUUTUKSEN TARKOITUS

Vakuutuksen tarkoituksena on antaa turvaa vakuutusehdoissa
madriteltyjen  tapaturmasta  aiheutuneen  kuoleman,
tapaturmaisen tyokyvyttomyyden, tapaturmaisen
sairaalahoidon tai tyottémaksi joutumisen varalta sellaiselle
henkilolle, joka on tdméan vakuutuksen ottamishetkella
Santander Consumer Finance Oy:n (jaljempand myos
”Santander”) asiakas.

Taman vakuutuksen nojalla suoritettavat korvaukset tulee
ensisijaisesti kdyttda vakuutetun Santanderin kanssa tekeman
rahoitussopimuksen mukaisten velvoitteiden tayttamiseksi.

VAKUUTUKSEN ANTAJA

Santander Maksuturvan  vakuutuksenantaja on CNP
Santander Insurance Europe DAC (jaljempana myos
"Santander Europe” tai “vakuutusyhtio”).

Santander Maksuturvan korvauspalvelun hoitaa Santander
Europe.

VAKUUTETUT JA VAKUUTUKSENOTTAIA

Vakuutettuna on vakuutussopimuksessa mainittu henkilo.
Vakuutettu on se, joka on vakuutuksen kohteena.

Vakuutettu on tassa vakuutuksessa myos vakuutuksenottaja,
joka tekee Santander Europe kanssa vakuutussopimuksen.

Tapaturmaisen kuoleman korvauksen edunsaajina ovat
vakuutetun omaiset, ellei edunsaajia ole kirjallisesti erikseen
vakuutusyhtidlle nimetty. Muiden korvausten osalta
edunsaaja on vakuutettu itse.

Jos tapaturmaisen kuoleman turvan edunsaaja(t) tietoihin
halutaan tehdd muutoksia, tulee vakuutetun olla yhteydessa
asiakaspalveluun, josta saat ohjeet Kkirjallisesti tehtdvaan
muutospyyntoon. Yhteystiedot |oytyvat sivuilta
santanderconsumer.fi.

1. VAKUUTUSTURVA JA KORVAUSTEN
MAKSAMISEN PERUSTEET

1.1 Samanaikaiset Santander Maksuturva-vakuutukset

Vakuutetulle ei myonnetd naiden vakuutusehtojen mukaista
vakuutusta, jos hanelld vakuutushakemuksen tekohetkelld on
Santander Europe:n myontamid vastaavia Santander
Maksuturvia. Vakuutetulla olevien Santander Maksuturvien
kuukausikorvausten yhteenlaskettu vakuutettava maara on
maksimissaan 800 euroa per vakuutetulla olevaa Santander
Europe:n vakuutussopimusta kohden.

1.2 Tapaturmaisen kuoleman korvauksen peruste

Vakuutus  kattaa  vakuutuskauden  aikana  sattuvan
tapaturmaisen kuoleman. Korvauksena maksetaan
edunsaajille  vakuutussopimuksessa ~ mainittu  kiintea
kertakorvaus. Korvaus on tarkoitettu ensisijaisesti vakuutetun
Santanderin kanssa tekemdn rahoitussopimuksen hoitoon ja
mahdollinen ylijaava osuus maksetaan edunsaajille.

1.3 Kuukausikorvauksen peruste

Naiden vakuutusehtojen perusteella maksettavat
kuukausikorvaukset maksetaan kuukausittain
korvaushakemuksessa maaritellylle tilille. Kuukausikorvaus on
vakuutussopimuksessa mainitun vakuutusmaaran suuruinen,
kuitenkin korkeintaan 800 euroa per vakuutussopimus.

1.4 Sitoumus korvauksen kaytosta

Vakuutettu sitoutuu kayttdmaan kuukausi-  seka
kertakorvaukset vakuutetun Santanderin kanssa tekemén
rahoitussopimuksen mukaisten velvoitteiden tayttamiseksi.

1.5 Korvaukset vakuutuksen eri osista

Tasta vakuutuksesta maksetaan korvauksia ainoastaan yhden
turvan perusteella kerrallaan.

1.6 Tapaturman maaritelma

Tapaturma on &killinen, ulkoinen, ruumiinvamman aiheuttava
tapahtuma, joka sattuu vakuutetun tahtomatta.

Korvattavaksi ei katsota vammaa, joka on syntynyt hitaasti
poikkeuksellisen olosuhteen tai liikkeen aiheuttamana
(hiertymat, hankautumat, toistuvan rasituksen aiheuttamat
vammat, tietyn liikkeen aiheuttamat lihaksen ja janteen
kipeytymiset tai repeytymiset).

Tapaturman kdasitteen ulkopuolelle jaavat sairaudet, taudit,
luonnollisesti ilmaantuvat vaivat ja rappeutumista aiheuttavat
sairaudet. Tapaturmaksi katsotaan myo6s vakuutetun
tahtomatta &killisen  voimanponnistuksen ja liikkeen
yhteydessa syntynyt vamma, johon on annettu ladkarinhoitoa
14 vuorokauden kuluessa vammautumisesta.

Tapaturmana pidetddn myos vakuutetun tahtomatta
sattunutta hukkumista, ldmpdhalvausta, auringonpistoa,
paleltumista, paineen huomattavasta vaihtelusta

aiheutunutta  vammautumista,  kaasumyrkytysta  seka
erehdyksessa nautitun aineen aiheuttamaa myrkytysta

2. KELPOISUUSEHDOT

Vakuutetulta edellytetddan, ettd han vakuutus-
hakemuksen tekohetkella

2.1 on ialtaan vahintaan 18- ja enintdan 62-vuotias; ja

2.2 omaa vdestotietolain mukaisen kotipaikan Suomessa; ja
2.3 on keskeytyksettd tehnyt tyota tyo- tai virkasuhteessa
kuuden (6) viime kuukauden ajan (ks. 18.1) ja tama jatkuu
edelleen; ja

2.4 ei ole tietoinen eikd hanen voida kohtuudella edellyttaa
olevan tietoinen odotettavissa olevasta lomautuksesta tai

tyottomyydesta; tai

2.5 on ollut yritystoimintaa harjoittava henkil6 jatkuvasti
kuuden (6) viime kuukauden ajan ja tama jatkuu (ks. 18.3); ja

2.6 on tehnyt rahoitussopimuksen Santanderin kanssa.

3. VAKUUTUSKAUSI JA VOIMASSAOLO
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3.1 Vakuutuskausi

Vakuutuskausi on yksi vuosi ja se alkaa vakuutushakemuksen
tekopdivana, ellei vakuutussopimuksessa toisin ilmoiteta.
Vakuutus on madrdaikainen ja on voimassa asiakkaan
Santanderin kanssa tekeman, tdman vakuutuksen turvamaan
rahoitussopimuksen pituisen ajan, kuitenkin enintdan 120
kuukautta. Vakuutusmaksukausi on yksi kuukausi.

3.2 Vakuutuksen alkaminen
Vakuutus alkaa vakuutussopimuksessa maaritetyn paivan

mukaan  edellyttden, ettd  vakuutusyhtic  myontaa
vakuutuksen.

3.3 Vakuutuksen paattyminen

Santander Maksuturva -vakuutus péaattyy varhaisimpana
seuraavista ajankohdista:

3.3.1 kun vakuutettu tayttad 65 vuotta; tai
3.3.2 kun vakuutus vakuutussopimuksen mukaan paattyy; tai

333 Santander Europe on maksanut
kuolemantapauskorvauksen; tai

3.3.4 kun vakuutuksenottaja irtisanoo  vakuutuksen
kirjallisesti; tai

3.3.5 irtisanomisajan jalkeen, kun vakuutusyhtio irtisanoo
vakuutuksen vakuutussopimuslain mukaisesti

kohdan 20.2 mukaisesti; tai

3.3.6 rahoitussopimus paattyy rahoitussopimuksen ehtojen
mukaisesti ja siitd on ilmoitettu vakuutusyhtidlle tai

3.3.7 vakuutus paattyy kohdan 20 mukaisesti.

3.4 Alueellinen voimassaolo

Tapaturmaisen tilapaisen tyokyvyttomyyden ja tapaturmaisen
kuoleman turvat ovat voimassa kaikkialla maailmassa.

Alueelliseen voimassaoloon tyottomyysturvaan liittyen katso
ehtokohtaa 5.6.3.

4. VAKUUTUSMAARAN MUUTTAMINEN
Vakuutusmaaria ei voi korottaa eikd alentaa vakuutuksen
voimassaoloaikana. Mikali tallainen tarve jostain syysta

syntyy, tulee vanha sopimus irtisanoa ja tehda uusi sopimus
uusilla tiedoilla.

5. TURVA TYOTTOMYYDEN VARALTA

Yritystoimintaa harjoittavat henkilot (ks. 18.3) eivat ole
oikeutettuja korvaukseen ty6ttdmyyden perusteella.

5.1 Tyottémyyden maaritelma

Tyottomyys tarkoittaa vakuutetun tyo- tai virkasuhteen
padttymista seuraavista syista:

5.1.1 tydnantaja on lopettanut tai ryhtynyt lopettamaan
sen toiminnan tai osan siitd, jota varten palkansaaja on
palkattu, tai

5.1.2 tydnantaja on lopettanut tai ryhtynyt lopettamaan
toimintansa tai osan siitd siind toimipisteessd, johon
palkansaaja on palkattu; tai

5.1.3 sellaisen toiminnan tai sen toiminnan osan tarve,

jota varten palkansaaja on palkattu, on lakannut tai
vahentynyt taloudellisista, tuotannollisista tai vastaavista
syistd, ja taman tilanteen odotetaan jatkuvan toistaiseksi; tai

5.1.4 tyonantaja haetaan konkurssiin tai selvitystilaan tai
joutuu muiden tysopimuslaissa (26.1.2001/55) mainittujen
oikeudellisten toimenpiteiden kohteeksi.

5.2 Tyottémyysturvan saamisen edellytykset

Saadakseen  korvausta  tyottomyysturvan  perusteella
vakuutettu

5.2.1 ei ole ty6- tai virkasuhteessa (ks. 18.1); ja

5.2.2 on tyottomaksi joutumisen vuoksi kuten maaritelty
kohdan 5.1 mukaisesti tdysin vailla vakituista tyots; ja

5.2.3 on ilmoittautunut paikallisille tyévoimaviranomaisille
tyottomaksi tyonhakijaksi; ja

5.2.4 on oikeutettu joko wvaltion tai  vyksityisen
tyottomyyskassan maksamaan tyottémyyspdivarahaan.
Vakuutettua ei kuitenkaan pideta tyottomana sina aikana,
jolloin  han  suorittaa  tyottomyysetuudella  tuettuja
omaehtoisia opintoja.

5.3 Korvauksen maksamisen edellytykset

Jaljempana esitetyt korvausrajoitukset huomioon
ottaen Santander Europe maksaa korvauksia kohdan 5.4
mukaan, jos

5.3.1 vakuutettua kohtaa kohdassa 5.1 madritelty tyottomyys
ja han on sen seurauksena ty6ton kohdassa 5.2 maaritellylla
tavalla; ja

5.3.2 vakuutuksen alkamispaivdsta on kulunut vahintdan 60
paivaa, kun vakuutettu saa tiedon tulevasta tyottomyydesta ja
sen seurauksena joutuu

tyottomaksi; ja

5.3.3 tyottdbmyys on jatkunut yhtdjaksoisesti yli 30
perakkaisen paivan ajan; ja

5.3.4 vakuutettu on oikeutettu uuteen korvausjaksoon
tyottomyysturvan perusteella. Talléin vakuutetun on pitdnyt
olla taas 6 kuukautta yhtdjaksoisesti

tydssa 12 kuukaudelta (360 paivaa) maksettujen korvausten
jalkeen ja uusi tyottomyysjakso maardytyy kohdassa 5.1
mainitulla tavalla.

5.4 Korvausmaara ja sen maksaminen

Korvausta ei makseta vakuutetun 30 ensimmaiselta
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tyottomyyspaivaltd. Sen jalkeen Santander Europe maksaa
korvausta kultakin seuraavalta tyottomyyspaivalta.
Paivdakorvaus on 1/30 vakuutushakemuksessa ilmoitetusta
kuukausikorvauksesta, joka voi olla kuitenkin korkeintaan 800
euroa kuukaudessa. N&in lasketut korvaukset maksetaan
korvaushakemuksessa madaritellylle tilille 30 paivan valein.
Mikali samalla vakuutetulla on useampi Maksuturva —
vakuutus, on naiden kuukausittainen maksimikorvausmaara
800 euroa per vakuutussopimus. Korvausta maksetaan
varhaisimpaan seuraavista ajankohdista:

5.4.1 vakuutettu lakkaa olemasta ty6ton tai han ei esita
riittavia todisteita tyottomyydesta; tai

5.4.2 Santander Europe on taméan vakuutuksen perusteella
maksanut yhteensa 12 kuukausikorvausta (360 pdivad) yhden
tyottémaksi joutumisesta aiheutuneen korvaushakemuksen
perusteella (ks. 5.3.4)

5.4.3 Santander Europe on taman vakuutuksen
perusteella maksanut yhteensd 24 kuukausikorvausta (720
pdivaa) tyottomyyden perusteella (ks. 5.3.4);

5.4.4 vakuutetun maaraaikaisen tyosopimuksen, viran tai
virkasuhteen maaraaika olisi paattynyt tyosopimuksen
mukaisesti; tai

5.4.5 vakuutus paattyy muusta naissa ehdoissa (ks. kohta 3.3
ja 20) maaritellysta syysta.

5.5 Korvauksen alentaminen

Harkittaessa, onko korvausta alennettava tai se evattava
kohdassa 12 esitetylla perusteella vaarien ja vilpillisten
tietojen antamisen johdosta, otetaan huomioon, mika
merkitys silla seikalla, jota vakuutetun antama vaara tai
puutteellinen tieto koskee, on ollut ty6ttomyyden
syntymiseen. Lisaksi otetaan huomioon vakuutetun
tahallisuus tai huolimattomuuden laatu sekd olosuhteet
muutoin.

5.6 Korvausrajoitukset

Korvausta ei makseta, jos valittdmasti ennen
tyottémaksi joutumista:

5.6.1 vakuutettu on toistuvasti toiminut ammatissa,
jossa tyottémaksi joutuminen on saanndllinen
ja toistuva ilmio; tai

5.6.2 vakuutetulla ei ollut tyésopimusta tai vakuutettu ei ollut
virkasuhteessa; tai

5.6.3 vakuutettu on tyéskennellyt Suomen ulkopuolella muun
kuin suomalaisen tyénantajan
palveluksessa.

Korvausta ei myoskaan makseta,

5.6.4 jos vakuutettu tiesi odottaa tyOttomaksi joutumista
vakuutuksen alkamispaivang; tai

5.6.5 jos vakuutetun ty6ttéméksi joutuminen johtuu
madrdaikaisen  tydsopimuksen, viran tai virkasuhteen
maardajan paattymisesta (ks. 18.2); tai

5.6.6 jos vakuutetun ty6ttémaksi joutuminen on jollakin tavoin
tahallista tai vapaaehtoista, esimerkiksi jos vakuutettu on
hyvaksynyt vapaaehtoisen irtisanoutumisen
tukipakettisopimuksen tyénantajalta; tai

5.6.7 jos vakuutettu kieltdytyy tyOnantajan tarjoamasta
kohtuulliseksi katsottavasta muusta tyOstd, joka hanen
koulutustaan, aiempaa kokemustaan tai tydpaikan sijaintia
ajatellen olisi kohtuudella pitényt hyvaksya; tai

5.6.8 jos vakuutettu on lomautettuna. Mikali lomautus kestaa
yli 30 paivaa ja johtaa irtisanomiseen, maksetaan korvausta
ensimmaisestd tyottémyyspdivastd lomautuksen vaihduttua
irtisanomiseksi; tai

5.6.9 jos ty6- tai virkasuhde on paattynyt koeaikana

muusta kuin kohdassa 5.1 mainitusta syysta tai

tydnantaja purkaa tyésopimuksen tyésopimuslain

perusteella tai virkasuhteen virkasuhdelainsaadannén
perusteella; tai

5.6.10 jos vakuutettu on yritystoimintaa harjoittava
henkild tai perheenjdsenen tai ldheisen omistaman yhtitn
palveluksessa (ks. 18.3 ja 18.4); tai

5.6.11 ajalta, jolta vakuutettu on saanut tai on oikeutettu
saamaan tyonantajalta irtisanomisajan palkkaa, lomakorvausta
tai muuta vastaavaa korvausta.

6 TAPATURMAINEN KUOLEMA

Edunsaajalla on oikeus korvaukseen, jos vakuutettu kuolee
tapaturmaisesti vakuutuksen voimassaoloaikana. Oikeus
kuolemantapauskorvaukseen syntyy, jos tapaturma johtaa
vakuutetun kuolemaan kolmen vuoden kuluessa

tapaturman sattumisesta.

6.1 Tapaturmaisen kuoleman korvausmaara on 20 000
euroa per vakuutussopimus.

6.2 Korvausmaaraa voidaan rajoittaa kohdan 12 mukaisesti.

7. TAPATURMASTA AIHEUTUVA TILAPAINEN
TYOKYVYTTOMYYS

7.1 Tyokyvyttémyyden maaritelma

Tyokyvyttomyys tarkoittaa tapaturman seurauksena
syntyvaa tilaa,

7.1.1 joka tapahtuu vakuutuksen alkamispaivan tai
vakuutusmadran muuttamisen jalkeen; ja

7.1.2 joka tdysin estda vakuutettua tekemdstd tyotaan tai
jotakin muuta sellaista tehtavaa tai palkkatyota, jota

han olisi koulutuksensa ja kokemuksensa perusteella
kohtuudella kyennyt tekemaan; ja

7.1.3 jonka osalta ladkari on todennut vakuutetun
tyokyvyttomaksi.

7.2 Tyokyvyttémyyden alkaminen
Tyokyvyttomyys katsotaan alkaneeksi sind paivana, jolloin

|dakari on vakuutuksen alkamispéaivan jalkeen ensimmaisen
kerran  todennut  vakuutetun  tyokyvyttoméaksi  ja

Sivu: 5 (11)



tyokyvyttomyys on  riittdvdn  luotettavasti  osoitettu
laakarintodistuksessa tai muussa terveydentilaselvityksessa
(esim. sairauskertomus tai epikriisi).

7.3 Korvauksen maksamisen edellytykset

Jéljempéana esitetyt korvausrajoitukset huomioon ottaen
Santander Europe maksaa korvauksia kohdan 7.4 mukaisesti,
jos

7.3.1 vakuutettu tulee kohdassa 7.1 maaritellylla tavalla
tyokyvyttomaksi; ja

7.3.2 tyokyvyttomyys jatkuu yli 30 perdkkdisen paivan

ajan; ja

7.3.3 vakuutettu on ladkéarin hoidossa tuona aikana; ja

7.3.4  vakuutettu  toimittaa  Santander  Europe:lle

asianmukaisesti taytetyn korvaushakemuksen pyydettyine
liitteineen.

7.4 Korvauksen maksaminen

Korvausta ei makseta vakuutuksen alkamispaivaa edelténeelta
ajalta, eikd kunkin tapaturman aiheuttamalta 30 ensimmaiselta
perattdiseltd tyokyvyttdmyyspaivaltd. Tyokyvyttomyyden
jatkuessa korvausta maksetaan 30 pdivan valein, jokaiselta

tyokyvyttomyyspaivalta. Paivakorvaus on 1/30
vakuutushakemuksessa  ilmoitetusta  vakuutusmaarasta.
Korvausta maksetaan varhaisimpaan seuraavista

paivamaarista, kun

7.4.1 vakuutetun tyokyky palautuu tai han ei esita riittavia
todisteita tyokyvyttomyydestdan;

7.4.2 Santander Europe on taman vakuutuksen perusteella
maksanut yhteensa 12 kuukausikorvausta (360 paivda) yhdesta
tapaturmasta aiheutuneen tyokyvyttémyyden perusteella;

7.4.3 Santander Europe on taman vakuutuksen

perusteella maksanut yhteensd 24 kuukausikorvausta (720
pdivad) useasta tapaturmasta aiheutuneen tyokyvyttémyyden
perusteella;

7.4.4 vakuutuskausi paattyy muusta ndissa ehdoissa (ks.kohta
3.3 ja 20) maaritellysta syysta.

8 TAPATURMASTA AIHEUTUVA SAIRAALAHOITO

Vain yritystoimintaa harjoittavat henkilot (ks. 18.3), jotka
eivat ole oikeutettuja tyottomyyskorvaukseen kohdan 5
perusteella, ovat oikeutettuja vakuutuskorvaukseen tdman
kohdan perusteella.

8.1 Sairaalahoidon ja sairaalan maaritelma

Sairaalahoito tarkoittaa ladkarin maaraamaa hoitoa
sairaalassa sellaisen tapaturmasta aiheutuneen vamman
vuoksi (katso kohta 1.6), joka on tapahtunut vakuutuksen
alkamispaivan jalkeen. Sairaala tarkoittaa laillisesti toimivaa
laitosta (muuta kuin lepokotia, kylpylaa tai parantolaa), joka
ottaa vuodepotilaita ja jolla on laitteet ja valmiudet
tutkimuksiin ja leikkauksiin.

8.2 Korvauksen maksamisen edellytykset

Jaljempana esitetyt korvausrajoitukset huomioon ottaen
Santander Europe maksaa korvauksia kohdan 8.3 mukaisesti,
jos:

8.2.1 vakuutettu joutuu kohdassa 8.1 maaritellylla tavalla
sairaalahoitoon; ja

8.2.2 vakuutettu joutuessaan sairaalahoitoon oli
yritystoimintaa harjoittava henkil®; ja

8.2.3 sairaalahoito kestda vahintdan 5 perattaista
kalenteripaivaa vakuutuskauden aikana Santander Europe:n
vastuun alettua.

8.3 Korvauksen maksaminen

Korvausta ei makseta vakuutuksen alkamispaivaa edeltavalta
ajalta. Kun sairaalahoito jatkuu vahintaan 5 perattaista paivaa,
Santander Europe maksaa 5 000 euronkertakorvauksen.
Mikéli samalla vakuutetulla on useampi Maksuturva —
vakuutus, on  korvausmaira 5 000 euroa per
vakuutussopimus. Korvaus maksetaan vain yhden kerran.

8.3.4 vakuutuskausi paattyy muusta néaissa ehdoissa (ks.
kohta 3 ja 20) maaritellysta syysta.

8.4 Tyokyvyttdmyys sairaalahoidon jalkeen

Mikali vakuutetulle on maksettu vakuutuksen mukainen
kertakorvaus ja vakuutettu on edelleen tapaturman vuoksi
tyokyvyton,

8.4.1 maksetaan kohdan 7 mukaista
tyokyvyttomyyskorvausta sairaalahoitokorvauksen
paattymispaivaa seuraavana paivana; ja

8.4.2 korvausta maksetaan kultakin seuraavalta
tyokyvyttomyyspaivalta. Paivakorvaus on 1/30
vakuutushakemuksessa ilmoitetusta vakuutusmaarasta.
Mikali samalla vakuutetulla on useampi Maksuturva—
vakuutus, kuukausittainen korvausmaara on maksimissaan
800 euroa per vakuutussopimus.

8.5 Korvausrajoitukset
Korvausta ei makseta, jos sairaalahoidon syyné on:
8.5.1 jokin ehtojen kohdassa 9 mainittu seikka;

8.5.2 kosmeettinen hoito tai kauneushoito, ellei se
suoranaisesti liity tapaturmasta aiheutuneeseen vammaan.

9 TAPATURMAISEN KUOLEMAN, TAPATURMASTA
AIHEUTUVAN SAIRAALAHOIDON JA
TYOKYVYTTOMYYDEN KORVAUSRAJOITUKSET

Korvausta ei taman vakuutuksen nojalla makseta lainkaan, jos
tapaturma on aiheutunut ennen vakuutuksen alkamista, jos
tapaturma on aiheutunut
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ennen vakuutusméaardn muuttamisajankohtaa, tai mikali
tapaturman valittomana tai valillisena syynd on jokin
seuraavista:

9.1 vakuutetun sairauden tai ruumiinvian aiheuttama
vahinkotapahtuma;

9.2 itse tahallisesti aiheutettu ruumiinvamma, itsemurha tai
sen yritys; tatd rajoitusta sovellettaessa vakuutetun
mielentilalla ei ole merkitysta;

9.3 bakteerin tai viruksen aiheuttama tartunta, tai hyonteisen
pistosta tai puremasta saatu tartuntatauti;

9.4 sairauden tai ruumiinvian hoitamiseksi suoritettu leikkaus-
, hoito- tai muu ladkinnallinen toimenpide, ellei toimenpidetta
ole suoritettu tastd vakuutuksesta korvattavan vamman
hoitamiseksi;

9.5 kilpaurheilu tai sen harjoittelu;
9.6 seuraavat lajit tai erikoisharrastukset:

. nopeusajo tai harjoittelu moottorikayttoisella
kulkuneuvolla tai laitteella

laskuvarjohyppy, purjelento, riippuliito, benjihyppy
tai vastaava

nopeus- tai syoksylasku tai vastaava

laitesukellus

vuorikiipeily;

9.7 ihmisid joukoittain tuhoavan, ydinreaktioon
perustuvan aseen tai laitteen akillinen vaikutus;

9.8 vakuutettu on ottanut osaa sotaan tai aseelliseen
selkkaukseen tai palvellut rauhanturvaamistehtavissa;

Vakuutuksesta ei korvata tapaturman aiheuttamia
psyykkisia seurauksia.

10 KORVAUKSEN HAKEMINEN JA
MAKSAMINEN

10.1 Selvitykset ja valtakirjat

Vakuutuskorvauksen saamiseksi tulee vakuutetun
toimittaa Santander Europe:lle korvaushakemuslomake
taydellisesti tdytettyna seka Santander Europe:n vaatimat
muut  tarvittavat selvitykset ja valtakirjat, joita se
korvaushakemuksen ratkaisemiseksi tarvitsee kolmansilta
osapuolilta pyydettavien selvitysten hankkimiseksi.

10.2 Todistukset tyottomyydesta ja ldakarintodistukset

Jos korvausta haetaan tyottomyyden perusteella, vakuutetun
tulee toimittaa todistus joko valtion tai yksityisen
tyottomyyskassan hanelle maksamasta
tyottomyyskorvauksesta ajalta, jolta korvausta haetaan.

Jos korvausta haetaan tyokyvyttomyyden tai sairaalahoidon
perusteella, vakuutetun tulee toimittaa omalla
kustannuksellaan Santander Europe:lle lle ldakarintodistukset
ja muut tarvittavat tiedot, joiden avulla tyokyvyttomyys tai
sairaalahoidon tarve voidaan todeta. Mikali Santander
Europe:n maaraama laakari

vaatii vakuutettua tutkittavaksi, maksaa Santander Europe
tasta aiheutuvat laakarikulut. Vakuutettu on velvollinen
korvauksen saamiseksi suostumaan tallaisiin tutkimuksiin.

10.3 Korvausvastuun jatkuminen
10.3.1 Ty6ttdmyyden jatkuminen

Tyottomyyden jatkuessa vakuutetun tulee toimittaa todistus
joko valtion tai yksityisen tyottomyyskassan hanelle
maksamasta tyottomyyskorvauksesta ajalta, jolta han hakee
korvausta.

10.3.2  Tapaturmasta  aiheutuvan  tyokyvyttomyyden
jatkuminen

Tyokyvyttomyyskorvausta koskevan hakemuksen osalta
Santander Europe voi milloin tahansa tyokyvyttomyyden
jatkuessa:

10.3.2.1 vaatia, etta vakuutettu suostuu Santander Europein
valitseman ladkarin tutkittavaksi, ja jos vakuutettu ei
tallaiseen tutkimukseen saavu, korvauksen maksaminen
lopetetaan;

10.3.2.2 vaatia, ettd vakuutettu toimittaa Santander
Europeille tydnantajansa antaman todistuksen, joka osoittaa,
ettd vakuutettu ei ole ollut toissa ilmoitetun
tyokyvyttdmyysjakson alkamisen jélkeen.

10.3.3 Tapaturmasta aiheutuneen sairaalahoidon
jatkuminen yrittajille

Sairaalahoitoa  koskevan  korvaushakemuksen  osalta
Santander Europe voi milloin tahansa korvaushakemuksen
jattamisen jalkeen vaatia selvityksen siitd, ettd vakuutettu on
edelleen sairaalahoidossa saman tapaturman perusteella.

10.4 Korvauksen hakuaika

Korvausvaatimus tai ilmoitus sattuneesta
vakuutustapahtumasta on esitettdva Santander Europe:lle
vuoden kuluessa siitd, kun korvauksenhakija on saanut tiedon
vakuutuksen voimassaolosta, vakuutustapahtumasta ja
vakuutustapahtumasta aiheutuneesta
vahinkoseuraamuksesta ja viimeistaan 10 vuoden kuluessa
vahinkoseuraamuksesta.

10.5 Korvauksen maksuaika

Vakuutusyhtio maksaa korvauksen 30 pdivan kuluessa
saatuaan riittavan selvityksen korvausvaatimuksen
perusteista. Jos korvauksen maksu viivastyy, vakuutusyhtio
maksaa korvaukselle viivastyskorkoa kulloinkin voimassa
olevan korkolain mukaisesti.

10.6 Korvauksen hakeminen

Korvaushakemuslomakkeita ja niihin liittyvia
korvauksenhakuohjeita on saatavana Santander Europe
osoitteesta PL 1001, 00501 Helsinki, puh. +358 (0) 9725
19955. Taytetyt korvaushakemukset ldhetetdan ylla
mainittuun osoitteeseen merkinndin Santander Europe /
Santander Maksuturvan korvaukset.
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10.7 Valitusmenettely

Tata vakuutusta koskevat tiedustelut tai valitukset pyydetaan
osoittamaan Santander Europe:n valituslautakunnalle, jossa
on mahdollisuus pyytda korjausta tapaukseenne tai
Santanderin  Euroope:n lautakunnan lausuntoa. Osoite
yhteydenottoa varten:

PL 1001, 00501 Helsinki, Suomi

Kasittelyn ~ nopeuttamiseksi  pyydetddn  ilmoittamaan
vakuutussopimuksen numero.

Muut yhteystiedot:
Kuluttajariitalautakunta

Yhteytta voi my0s ottaa kirjallisesti Kuluttajariitalautakuntaan,
PL 306, 00531 Helsinki, joka antaa ratkaisusuosituksia.

Mikéli korvauksenhakija ei ole tyytyvadinen vakuutusyhtion
tekemaan paatokseen, hanelld on oikeus panna vireille kanne
Helsingin karajdoikeudessa tai asuinpaikkansa yleisessa
alioikeudessa kolmen vuoden kuluessa siitd, kun han on
saanut kirjallisesti  tiedon  vakuutusyhtion tekemasta
paatoksesta.

11. VAKUUTUSMAKSUT
11.1 Vakuutusmaksun laskenta

Vakuutusmaksu lasketaan prosentteina vakuutushakemuk-
sessa  madritellystd  kuukausivakuutusmaarasta.  Koska
vakuutuksenantajan vastuu tyottdmyysturvan osalta alkaa 60
paivan  kuluttua vakuutussopimuksen  voimaantulosta,
vakuutusmaksua  tyottOmyysturvasta veloitetaan vasta
tyottémyysturvan tultua voimaan. Muiden turvien osalta
vakuutusmaksua veloitetaan heti vakuutuksen alkamisesta
lahtien. Vakuutusmaksukauden pituus on yksi kuukausi.

11.2 Vakuutusmaksun maksaminen

Vakuutusmaksu peritddn rahoitussopimuksen kuukausieran
yhteydessa  tai  erillisellda  laskulla  vakuutusyhtion
maksuohjeiden mukaisesti.

Maksamattomat erdantyneet vakuutusmaksut ja muut
vakuutusyhtion erdantyneet saatavat voidaan vahentda
maksettavasta vakuutuskorvauksesta. Jos vakuutusmaksu
myo6hastyy yli 30 paivaa, vakuutusyhtidilla on oikeus irtisanoa
vakuutus pdattyvaksi 14 paivan kuluttua irtisanomista
koskevan ilmoituksen ldhettamisesta. Vakuutus ei kuitenkaan
paaty, jos kaikki maksamattomat vakuutusmaksut maksetaan
ennen irtisanomisajan paattymista.

Jos vakuutuksen irtisanomisen perusteena ollut muu kuin
ensimmainen  suorittamatta  jatetty  vakuutusmaksu
maksetaan kuuden kuukauden kuluessa vakuutuksen
paattymisestda, vakuutus astuu uudelleen voimaan ja
vakuutuksenantajan vastuu alkaa maksua seuraavasta
pdivastd. Jos  maksun  laiminlydnti on  johtunut
vakuutuksenottajan maksuvaikeuksista, joihin hdn on
joutunut sairauden, tyottdomyyden tai muun erityisen seikan
vuoksi péadasiassa ilman omaa syytdan, vakuutus paattyy
irtisanomisesta huolimatta vasta 14 padivan kuluttua esteen

lakkaamisesta, mutta  kuitenkin  viimeistddan  kolmen
kuukauden kuluttua irtisanomisajan paattymisesta.

11.3 Vakuutusmaksun palautus

Jos vakuutettu tai vakuutusyhtié on ilmoittanut kirjallisesti
irtisanovansa vakuutuksen, vakuutusyhtio palauttaa osan
maksetuista vakuutusmaksuista vakuutetulle.

11.4 Palautettavan maksun laskenta

Palautus vastaa sitd osaa vakuutusmaksusta, joka kohdistuu
vakuutuksen pdattymisen jalkeiseen vakuutusmaksukauteen.
Palautuksesta véahennetdan 17 euroa vakuutuksen hoito- ja
kasittelykuluina, kuitenkin niin, ettei vahennys koskaan ylita
10 % vakuutuksen vuosimaksuista. Palautusta ei makseta, jos
se on véahemman kuin 8 euroa.

12. VAARIEN JA VILPILLISTEN TIETOJEN
ANTAMINEN

12.1 Vakuutetun tulee ennen vakuutuksen myontamista
antaa oikeat ja tdydelliset vastaukset vakuutusyhtion
esittamiin  kysymyksiin. Vakuutetun tulee vakuutuskauden
aikana ilman aiheetonta viivytystd oikaista vakuutusyhtiolle
antamansa vaariksi tai puutteellisiksi havaitsemansa tiedot.

12.2 Jos vakuutettu on tdyttdessdaan edelld mainittua
velvollisuuttaan menetellyt vilpillisesti, vakuutussopimus ei
sido vakuutusyhtiotd. Vakuutusyhtiollda on oikeus pitaa
vakuutusmaksut, vaikka vakuutus raukeaisi.

12.3 Jos vakuutettu on tahallisesti tai huolimattomuudesta,
jota ei voida pitaa vahaisena, laiminlyonyt
tiedonantovelvollisuutensa ja vakuutusyhtio ei olisi lainkaan
myontanyt vakuutusta, jos oikeat ja taydelliset vastaukset olisi
annettu, on vakuutusyhtio vastuusta vapaa.

12.4 Vakuutetun tiedonantovelvollisuuden laiminlyénnin tai
vilpillisen menettelyn seuraamuksia voidaan sovitella, jos ne
johtaisivat vakuutetun tai vakuutuskorvaukseen oikeutetun
kannalta ilmeiseen kohtuuttomuuteen.

12.5 Jos vakuutusyhti¢ saa vakuutuksen voimassaoloaikana
tiedon siitd, etta 12.1 kohdassa mainittu
tiedonantovelvollisuus  on laiminlyéty kohdassa 12.3
mainitulla tavalla tai vakuutettu on antanut kohdan 12.6
mukaisesti vaaria tai puutteellisia tietoja, vakuutusyhtié saa
irtisanoa vakuutuksen paattyvaksi kuukauden kuluttua siita,
kun irtisanomista  koskeva ilmoitus on ldhetetty
vakuutuksenottajalle.

12.6 Jos vakuutettu hakiessaan korvausta on vilpillisesti
antanut vakuutusyhtitlle vaaria tai puutteellisia tietoja, joilla
voi olla merkitystd vakuutusyhtion vastuun arvioimisen
kannalta, voidaan korvausta alentaa tai evata sen mukaan
kuin olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista.

12.7 Harkittaessa, onko korvausta alennettava tai se evattava
télléa perusteella, otetaan huomioon, mika merkitys silla
seikalla, jota vakuutetun antama tieto koskee, on ollut
vahingon syntymiseen. Lisaksi otetaan huomioon vakuutetun
tahallisuus tai huolimattomuuden laatu sekd olosuhteet
muutoin.

13. VAKUUTUSTAPAHTUMAN
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AIHEUTTAMINEN

13.1 Vakuutetun aiheuttama vakuutustapahtuma

Vakuutusyhtio on vastuusta vapaa, jos vakuutettu on
tahallisesti aiheuttanut vakuutustapahtuman. Jos vakuutettu
on aiheuttanut vakuutustapahtuman torkeasta
huolimattomuudesta, voidaan vakuutusyhtion vastuuta
alentaa sen mukaan kuin olosuhteet huomioon ottaen on
kohtuullista.

13.2 Vakuutuskorvaukseen oikeutetun aiheuttama
vakuutustapahtuma

Jos henkilé on aiheuttanut vakuutustapahtuman torkeasta
huolimattomuudesta tai jos han on ollut sellaisessa idssa tai
mielentilassa, ettei hantd olisi voitu tuomita rangaistukseen
rikoksesta, hdn voi saada vakuutuskorvauksen tai osan siita
ainoastaan, jos se katsotaan kohtuulliseksi ottaen huomioon
ne olosuhteet, joissa vakuutustapahtuma on aiheutettu.

Jos vakuutettu on kuollut, maksetaan muille korvaukseen
oikeutetuille se osa vakuutuskorvauksesta, jota ei makseta
vakuutustapahtuman aiheuttajalle tai aiheuttajille.

14. NOUDATETTAVA LAKI

Taman vakuutuksen ja sen ehtojen tulkintaan sovelletaan
Suomen lakia.

15. HENKILOTIETOJEN KASITTELY

Vakuutusyhtio kasittelee asiakkaidensa henkilotietoja
tietosuoja- ja vakuutuslainsdddannon saannosten mukaisesti
ja muutoinkin huolehtii asiakkaidensa yksityisyyden suojan
toteutumisesta henkilotietojen kasittelyssa.

15.1 Henkilotietojen kasittelyn tarkoitukset ja perusta

Henkilotietojen kasittely perustuu ensisijaisesti
vakuutusyhtion ja asiakkaan vélisen vakuutussopimuksen
taytantoon panemiseen ja sopimuksen tekemistd edeltavien
toimenpiteiden  toteuttamiseen.  Taman mukaisesti
henkilotietoja  kdytetdan  vakuutustoimintaan liittyvien
tehtdvien ja palveluiden hoitamiseen vakuutussopimusta
tehtdessd, vakuutuskauden aikana seka korvauskasittelyssa.

Henkilotietoja  kaytetdan myos lakiin - perustuvien ja
viranomaisten maardysten mukaisten  velvoitteiden
hoitamiseen,  kuten  rahanpesun ehkdisemiseen ja
kirjanpitoon liittyvien velvoitteiden tayttdamiseen.

Ylld mainitun kaltainen vakuutusyhtion ja vakuutetun valisen
sopimuksen  tdytantéon panemisen ja lakisdateisten
velvoitteiden tayttamisen kannalta tarpeellinen
henkilotietojen kasittely on valttamatonta vakuutusyhtion
palveluiden tarjoamiseksi ja taten edellytys niiden kaytolle.

Henkilotietojen kasittely perustuu myds vakuutusyhtion
perusteltuun ja oikeutettuun intressiin analysoida, turvata ja
kehittdd liiketoimintaansa sekd viestid ja markkinoida
palveluistaan.  Taman  oikeutetun edun  mukaisesti
henkilotietoja  kdytetddn vakuutusyhtion lilketoiminnan,
asiakkuuksien ja hinnoittelun analysointiin, laaduntarkkailuun
ja tilastointiin, auditointiin, suoramarkkinointiin, henkil6stén

koulutukseen seka vaarinkaytostilanteiden tunnistamiseen ja
tutkimiseen.

Vakuutusyhtiolla on lisdksi oikeutettu intressi anonymisoida
henkilotietoja kaytettaviksi sellaisia kayttotarkoituksia varten,
jotka eivat ole selvasti yhteen sovittamattomia edelld
mainittujen kayttotarkoitusten kanssa.

15.2 Sdanndénmukaiset tietoldhteet

Tietoja hankitaan asiakkaalta itseltadan,  julkisista
viranomaisten pitamista rekistereista seka
luottotietorekisterista.

Vakuutusyhtio tai vakuutusyhtion valtuuttama asiamies, tyon-
antaja, entiset tydnantajat, tydvoimaviranomaiset, tyotto-
myyskassat, Kansaneldkelaitos, |agkarit, sairaalat,
terveyskeskukset, mielenterveystoimistot, ja vakuutusyhtiot
antavat ja vastaanottavat tietoja vakuutetun terveydestd ja
ammatista sekd muita tarvittavia tietoja korvaushakemuksen
tueksi ja selvittamiseksi. Soveltuvan lainsdadannon sita
edellyttdessa, pyydetaan edella mainitun kaltaiseen
henkildtietojen kasittelyyn vakuutetun suostumus.

15.3 Vakuutetun oikeudet

Vakuutetulla on oikeus kieltaa vakuutusyhtiota kasittelemasta
hanta itsedan koskevia tietoja suoramarkkinointia varten.

Rekisteroidylla on oikeus tarkastaa, mitd hantd koskevia
tietoja rekisteriin on tallennettu ja saada jaljennos
kasiteltavista henkildtiedoista.

Vakuutetulla on oikeus vastustaa itseensa kohdistuvaa
kasittelytoimia, joita vakuutusyhtid kohdistaa rekisterdidyn
henkilotietoihin siltd osin, kun tietojen kasittelemisen
perusteena on vakuutusyhtion oikeutettu etu.

Siltd osin, kun vakuutettu on itse toimittanut rekisteriin
tietoja, joita kasitellddn vakuutusyhtion ja vakuutusyhtion
valisen sopimuksen taytantoon panemiseksi tai rekisterdidyn
antaman suostumuksen nojalla, vakuutetulla on oikeus saada
tallaiset tiedot itselleen paasaantoisesti koneluettavassa
muodossa ja oikeus siirtdd nama tiedot toiselle
rekisterinpitajalle.

Vakuutusyhti¢ oikaisee, poistaa tai tdydentda rekisterissa
olevan, kasittelyn tarkoituksen kannalta virheellisen,
tarpeettoman, puutteellisen tai vanhentuneen henkilétiedon
oma-aloitteisesti tai vakuutetun vaatimuksesta.

Mikali henkilotietoja kasitellaan vakuutetun suostumukseen
perustuen, rekisteroidylla on oikeus peruuttaa
suostumuksensa. Suostumuksen nojalla kasiteltavat tiedot
voivat  kuitenkin olla  valttamattomia vakuutusyhtion
palveluiden tarjoamiseksi ja taten edellytys niiden kaytolle.
Suostumuksen  peruuttaminen voi nain ollen estaa
korvaushakemuksen kasittelemisen tai muutoin
vakuutusyhtion palveluiden tarjoamisen.

Vakuutetulla on oikeus vaatia vakuutusyhtiota rajoittamaan
henkilotietojensa kasittelya esimerkiksi siina tilanteessa, kun
rekisterdity odottaa rekisterinpitdjan vastausta tietojensa
oikaisemista tai poistamista koskevaan pyyntoon.
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Vakuutetulla on oikeus tehdd valitus toimivaltaiselle
valvontaviranomaiselle, jos vakuutusyhti6 ei ole noudattanut
toiminnassaan soveltuvaa tietosuojasaantelya.

Edelld mainittuihin vakuutetun oikeuksiin liittyvat pyynnot
ovat ldhtokohtaisesti maksuttomia ja ne tulee esittda
vakuutusyhtiolle kohdan 15.6 mukaisesti. Mika tahansa oikeus
voidaan evata laissa saadetyin perustein.

15.4 Henkil6tietojen sailyttdminen

Henkilotiedot poistetaan rekisterista tai anonymisoidaan heti,
kun niiden kasittely ei ole enada tarpeen niiden
kayttotarkoituksen taikka vakuutusyhtidlle lain, asetuksen
taikka muun viranomaisldhteen madradaman velvoitteen
tayttamiseksi.

Vakuutusyhtio kasittelee  vakuutetun henkilotietoja
aktiivisesti vakuutussopimussuhteen keston ajan.
Sopimussuhteen aikana vakuutusyhtio yllapitda henkilotietoja
ja poistaa tarpeettomia tietoja saannollisin  valiajoin.
Vakuutussopimussuhteen paattymisen jalkeen henkilétiedot
jaavat vakuutusyhtion passiiviseen sailytykseen, jossa niita
sailytetdan 10 vuotta vakuutussuhteen paattymisesta.

Edelld mainittujen sailytysaikojen paatyttya vakuutusyhtio
sdilyttda ja poistaa tietoja soveltuvan lainsdadannon
asettamien maadrdaikojen mukaisesti, yleensd kuitenkin
vakuutussopimuslain  ja lain  velan vanhentumisesta
mukaisesti 10 vuoden kuluttua asiakassuhteen paattymisesta.

Henkilotietojen sailyttamiseen liittyvat lakisdateiset rajoitteet
eivat sovellu anonymisoituun tietoon ja sen sailyttamiseen.

15.5 Tietojen luovutukset

Vakuutusyhti6lain vaitiolovelvollisuutta koskevasta
saannoksestd johtuen vakuutusyhtio ei luovuta asiakkaitaan
koskevia tietoja sivullisille paitsi asiakkaan suostumuksella tai
silloin, kun  tietojen luovuttaminen perustuu lain
saannokseen.

Vakuutusyhti6lla on oikeus luovuttaa asiaankuuluvia tietoja
jalleenvakuuttajilleen tai asiamiehelle, jos se on tarpeen
jalleenvakuutuksen  jarjestamiseksi  tai  hallinnollisten
palveluiden tuottamiseksi. Soveltuvan lainsaadannon sita
edellyttdessa, pyydetaan edelld mainitun kaltaiseen
henkilotietojen kasittelyyn vakuutetun suostumus.

Henkilotietoja voidaan siirtda palveluntarjoajille, jotka
kasittelevat henkilotietoja vakuutusyhtion valtuuttamana.

Henkilotietoja ei siirretd sddnnénmukaisesti EU/ETA -maiden
ulkopuolella. Mikéali tietojasi siirretddan EU/ETA -maiden
ulkopuolelle,  huolehdimme  télldinkin  lainsdadannon
edellyttamalla tavalla siitd, ettd henkilotietosi sailyvat
suojattuina.

15.6 Yhteydenotot
Kaikkiin henkilotietojen kasittelyyn liittyviin kysymyksiin ja
pyyntoihin liittyen, vakuutetun tulee ottaa kirjallisesti yhteytta

vakuutusyhtion tietosuojavastaavaan sahkopostiosoitteella
dataprotectionofficer@cnpsantander.com.

16. VEROTUS

Santander Europe suorittaa korvauksista kaikki lain vaatimat
ennakonpidatykset. Santander Europe maksaa Santander
Maksuturvan korvaukset vakuutetulle. Santander Europe ja
Santander eivat vastaa mistdan muista veroista, joita
vakuutetulle korvauksen maksamisesta aiheutuu.

17. VAKUUTETUN VELVOITTEET
SANTANDERIA KOHTAAN

Vakuutuksen nojalla maksettavat korvaukset eivat vaikuta
vakuutetun rahoitussopimukseen perustuviin velvoitteisiin
Santanderia kohtaan.

18. ERAIDEN TERMIEN MAARITTELYIA
18.1 Palkansaaja

tarkoittaa henkiloa, joka tekee tyotd korvausta vastaan
toiselle, tydnantajalle, tdman johdossa ja valvonnassa
tyosopimuksen tai virkasuhteen nojalla. Virkaan ja virka-
suhteeseen voidaan ottaa ja tydsopimus voidaan tehda joko
maardajaksi tai olemaan voimassa toistaiseksi. Palkansaajan
tulee tydskennelld tyosopimuksen tai virkasuhteen ehtojen
mukaan vahintddn 16 tuntia viikossa tai 64 tuntia
kuukaudessa. Tarkemmat rajoitukset liittyen maaraaikaisen
tydsuhteen korvattavuuteen |6ytyvat ehtokohdasta 18.2.

18.2 Maaraaikainen tydsopimus

tarkoittaa tyosopimusta, jonka paattymisestda on sovittu
sopimusta solmittaessa. Sopimusta on pidettdava maaraajaksi
tehtynd myos silloin, kun on sovittu maaratysta tyosta tai
tyosuhteen kestoaika muutoin  kdy ilmi sopimuksen
tarkoituksesta. Viran ja virkasuhteen madaraaikaisuus kay ilmi
viranomaisen antamasta nimityskirjasta tai viranomaisen
tekemasta nimityspaatoksesta. Maaraaikaisen
tydsopimuksen,  viran  ja  virkasuhteen  maaraajan
paattymisestd johtuvaa tyottomyyttd ei korvata. Mikali
vakuutetulla on ollut saman tyonantajan kanssa vahintdan
kolme perakkaista vahintdaan vuoden kestavaa maaraaikaista
palvelussuhdetta, sita pidetaan toistaiseksi voimassa olevana.

18.3 Yritystoimintaa harjoittava henkilo

tarkoittaa henkilod, joka paatointaan varten on yrittdjien
elakelain (468/69) tai maatalousyrittajien elakelain (467/69)
mukaisesti velvollinen ottamaan mainittujen eldkelakien
mukaisen vakuutuksen seka naiden lisaksi henkil6a,

18.3.1 joka tyoskentelee vahintddn 16 tuntia viikossa tai 64
tuntia kuukaudessa; ja

18.3.2 joka tyoskentelee johtavassa asemassa osakeyhtiossa,
jossa hanellda itselldadn on vdhintddan 15 % tai hanen
perheenjasenillaan tai hanelld yhdessa perheenjasentensa
kanssa on vahintdaan 30 % osakepadomasta tai osakkeiden
tuottamasta danimaarasta tai muutoin vastaava
maaraamisvalta; tai

18.3.3 joka tyodskentelee osakeyhtitssa, jossa hanelld itsellaan
tai hadnen perheenjasenilladn tai hanelld yhdessa
perheenjdsentensa  kanssa on  vahintddn 50 %
osakepadomasta tai osakkeiden tuottamasta danivallasta tai
muutoin vastaava maaraamisvalta; tai
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18.3.4 joka edelld 18.3.2 tai 18.3.3 kohdassa saadetylla tavalla
tyoskentelee muussa yrityksessa tai

yhteisssa, jossa hanelld tai hanen perheenjasenillaan tai
heilld yhdessa katsotaan olevan mainituissa kohdissa sanottua
vastaava maardysvalta.

18.4 Perheenjasen

Kohdissa 18.3.2 ja 18.3.3 mainitulla perheenjasenelld
tarkoitetaan yrityksessd tyoskentelevan henkilon avio- tai
avopuolisoa ja henkil6a, joka on yrityksessa tyoskentelevélle
henkilolle sukua suoraan ylenevassa tai alenevassa polvessa.

18.5 Vakuutettu

Vakuutusehtojen mukaan vakuutettu on myos
vakuutuksenottaja.

19. VAKUUTUSEHTOJEN MUUTTAMINEN

Vakuutusyhtiolla on oikeus kalenterivuoden vaihtuessa
muuttaa vakuutusehtoja, vakuutusmaksua sekd muita sopi-
musehtoja, kun perusteena on

-uusi tai muuttunut lainsdadantd tai viranomaisen maa-
raykset; tai

-ennalta arvaamaton olosuhteiden muutos; tai
-kansainvalinen kriisi, poikkeuksellinen luonnontapahtuma tai
suuronnettomuus; tai

-erityinen syy yleisen vahinkokehityksen tai korkotason
muutoksen vuoksi;

-vakuutuksen korvausmenon muutos tai

-vakuutukseen vaikuttavan kustannustason muuttuminen yli
elinkustannusindeksin edellyttaen, ettd muutos johtuu yhtion
maardysvallan ulkopuolella olevasta syysta.

Vakuutusyhtiolla on liséksi oikeus tehda vakuutusehtoihin
vahaisia muutoksia, joilla ei ole vaikutusta
vakuutussopimuksen keskeiseen sisaltéon.

20 VAKUUTUKSEN IRTISANOMINEN

20.1 Vakuutettu voi koska tahansa irtisanoa vakuutuksen.
Irtisanominen on tehtava kirjallisesti.

20.2 Vakuutusyhtiolla on oikeus irtisanoa vakuutus
vakuutussopimuslain mukaisesti

20.2.1 vakuutuskauden aikana

-jos vakuutettu on ennen vakuutuksen myontamista tai
vakuutustapahtuman jalkeen antanut vaaria tai puutteellisia
tietoja (ks.12.5); tai

-jos vakuutettu on tahallisesti aiheuttanut vakuutus-
tapahtuman;

-mikali vakuutettu on vakuutustapahtuman jalkeen vilpillisesti
antanut vaarid tai puutteellisia tietoja, joilla on merkitysta
vakuutuksenantajan vastuun arvioimisen kannalta;

-tai vakuutusmaksun laiminlyonnin vuoksi (ks. 11.2);

20.2.2 tai paattyvaksi kalenterivuoden lopussa viimeistadn
kuukautta ennen vakuutuksen voimassaolon paattymista
ldhetetylld irtisanomisilmoituksella.
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